SCALED INTENT CONSULTING

WEITERBILDUNGEN ALS
STRATEGISCHER GAME
CHANGER FUR IHR

SOFTWARE UNTERNEHMEN Q

e Arbeitsplatze sichern
e Rendite stabilisieren
e Mitarbeiter binden

e KPIl's Ubertreffen

Nutzen Sie jetzt das Qualifizierungsc




SIL

SHIP

WARUM JETZT WEITERBILDUNGEN
ALS STRATEGISCHE MASSNAHME

EINSETZEN?

Herausforderung

Technologischer Riickstand
Neue Frameworks, Tools und
Architekturen werden nicht
rechtzeitig adaptiert.

Fehlendes Qualititsmanagement
Schwache Softwarequalitéat,
Unzureichende
Testautomatisierung, DevOps- und
Clean-Code-Kenntnisse.

Fiihrung & Teamdynamik im
Wachstum

Experten ubernehmen
Fuhrungsrollen ohne
entsprechende Kompetenzen.

Ineffizientes Projekt- &
Produktmanagement

Unklare Produktentwicklung,
Anforderungen bleiben unklar,
Releases verzogern sich,
Kundenbedurfnisse werden
Ubersehen.

Uberlastung & Fachkriftemangel
Mitarbeitende fuhlen sich
erschopft, Perspektiven fehlen,
Bindung sinkt.

Worst Case Szenario

Kunden wandern ab, weil das
Produkt veraltet wirkt und
Wettbewerber schneller
Innovationen liefern.

Hohe Fehlerquoten, langsame
Releases, steigende Supportkosten
und Imageschaden.

Demotivation, Konflikte im Team,
Fluktuation von Leistungstragern.

Produkte scheitern am Markt, weil
Zeitplane nicht eingehalten oder
falsche Features entwickelt werden.

Burnout, hohe Fehlzeiten,
Kdandigungen — mit massiven Kosten
fUr Ersatz und Wissensverlust.

Weiterbildung

Cloud-Computing, KI & Machine
Learning, Microservices, moderne
Programmiersprachen.

Testautomatisierung, Cl/CD-
Pipelines, Clean Code, DevOps-
Praktiken.

Agile Leadership, Kommunikation &
Konfliktmanagement, Coaching-
Skills fur Fihrungskrafte.

Scrum Master, Product Owner, UX-
Design, agile Skalierungsansatze
(LeSS, SAFe).

Resilienztraining,
Stressmanagement,
Selbstorganisation, New Work.
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PROFITIEREN SIE JETZT VOM QCG

(QUALIFIZIERUNGSCHANCENGESETZ)

Ubernahme der Zuschuss fiir
Der Staat ubernimmt: Weiterbildungskosten Arbeitnehmerentgelt

e Biszu 100% der
Weiterbildungskosten

e Bis zu 75% der
Lohnkosten < 499 Mitarbeiter

< 50 Mitarbeiter

100%, wenn
Mitarbeiter dber
45 Jahre

> 500 Mitarbeiter

Férderung
durch die
Agentur fur
Arbeit

IA)

Rechenbeispiel mit QCG

Weiterbildungskosten Lohnkosten (3 Monate)

Unternehmen: < 50 Mitarbeitende

Weiterbildung: 3 Monate, Vollzeit)

Gesamt 15.000€

13.262,40€

| |

75% Schulungskosten: 13.000,00 €
Forderung 13.262,40€ 11.250€ Lohnkosten MA: 5.000 € / Monat

Das Unternehmen spart durch die
QCG-Forderung in 3 Monaten
insgesamt 24.512,40 € an
Weiterbildungs- und Lohnkosten.

Eigenanteil nur 3.750 €




~ =
m Z 0O
» 4 >
o mr
m Z m
A 4 0

SIL

“WIR UNTERSTUTZEN SIE DABEI, DIE
WEITERBILDUNGEN ZUM
STRATEGISCHEN MOTOR FUR IHR
UNTERNEHMEN ZU MACHEN."

SHIP

PERSONALSTRATEGIE

Wir unterstltzen Sie, das Thema Weiterbildung zur
Chefsache zu machen, damit es zum Motor fur die
strategischen Ziele wird - gemeinsam mit der
GeschaftsfUhrung und HR.

Forderbar durch BAFA (50% bzw. 80%)

QCG SERVICE

Falls Sie bereits passende WeiterbildungsmalBnahmen
ausgewahlt haben, dann nehmen wir lhnen die
Burokratie vollstandig ab und bleiben zentraler
Ansprechpartner wahrend der gesamten Laufzeit.

TRANSFORMATION

Wir unterstltzen Sie dabei, den Transfer der
Weiterbildungen in den betrieblichen Alltag zu
meistern. Die FGhrungskultur wird so entwickelt, dass
sich die Weiterbildungen bestmaoglichst in der
Produktivitat niederschlagen.

Forderbar durch INQA (80%)
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QCG SERVICE

IHRE VORTEILE

\/ Burokratieentlastung » Zeitersparnis

\/ Maximale Férderhohe sichern » Vermeidung von Fehlern
\/ Schnellerer Start der Weiterbildung

\/ Strategischer Fit statt reiner Antragstellung

LEISTUNGSUMFANG

e Wir stellen Kurse aus Uber 60 Bildungstragern zusammen, die zu lhrem
Unternehmen und dem Mitarbeiter passen

e Erfassung aller relevanten Firmendaten und Mitarbeiterdaten

o Ausfullen samtlicher Antragsformulare (Arbeitgeber & Arbeitnehmer)

e Beantragung der Zuschusse bei der regional zustandigen Agentur fur
Arbeit

e Wir ubernehmen den kompletten Prozess bis zum Vorliegen der
Bildungsgutscheine und Lohnzuschusse und unterstUtzen auch
wahrend der Weiterbildungszeit.

ANGEBOT
e pro Mitarbeiter, welcher die Weiterbildungen nutzen maéchte,
berechnen wir fUr unseren QCG Service vorab einmalig 950,00 €
e pro Mitarbeiter, welcher sich in Weiterbildung befindet, berechnen wir
abhangig von der Laufzeit der Weiterbildung mtl. 69,00 bzw. 99,00 €
fur die laufende Begleitung.

Leistungsgarantie: sollte ein Mitarbeiter keinen Bildungsgutschein erhalten, so
erstatten wir die gezahlte Einmalvergutung zu 100%.
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STRATEGISCHE
PERSONALBERATUNG

IHRE VORTEILE

\/ Gemeinsam machen wir das Thema Weiterbildung zur
Chefsache

\/ Geschaftsfuhrung und HR gemeinsam an einem Tisch

\/ Grundstein fur den nachhaltigen Effekt der Weiterbildungen

LEISTUNGSUMFANG

e Wir erarbeiten mit Ihnen eine Personalstrategie, die auf die
strategischen Unternehmensziele einspielt.
e Darauf basierend treffen Sie die Entscheidung Uber Weiterbildungen.
o Beratertag setzt sich zusammen aus:
a) Vorbereitung
b) Intensiv Workshop 2 x 1,5 Stunden (GF + HR)
c) Aufbereitung und Prasentation der Ergebnisse

ANGEBOT
1.750,00 € je Beratertag (zzgl. Reisekosten)

BAFA-Forderung maoglich: 2 x 3.500,00 €
(50% bzw. 80% Erstattung durch das BAFA)
Antrag wird i. d. R. innerhalb von 1-2 Werktagen bewilligt.
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TRANSFORMATION
MIT INQA COACHING

IHRE VORTEILE

\/ 12 Beratertage zum Schndappchenpreis

\/ Begleitung bei lhrer strategischen Transformation

\/ Coaching der Mitarbeiter zur Integration des neuen Wissens
\/ Ausgestaltung nach individueller Absprache (Angebot)

LEISTUNGSUMFANG
e Beratung im Hinblick auf die FuUhrungskultur im
Unternehmen
e Bestmogliche Ausnutzung der neuen Kompetenzen der
Mitarbeiter
e Individuelle Ausgestaltung

ANGEBOT

e 12 Beratertage fur insgesamt nur 2.880,00 €
e 80% von 14.400 € werden geférdert
e UnterstUtzung bei der Antragstellung bei INQA

Hinweise
e Coaching darf erst nach genehmigtem Antrag erfolgen.
e Ca. 4 Wochen Vorlauf bis zur Bewilligung des Antrags.
e Infos unter inga.de
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BUCHEN SIE JETZT IHR
PERSONLICHES
QCG INFOGESPRACH

kostenlos & unverbindlich

Besuchen Sie scaledintent.com

oder scannen Sie den QR Code




